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事業概要【岩国市デジタル活用推進による人材育成＆企業活性化プロジェクト事業】

申請者 山口県岩国市 初回採択回 令和７年度第１回募集

事業計画期間 R7-R9年度 期間中の総事業費
（カッコ内はR7年度事業費）

 42,000千円
（14,000千円）

経費の類型
ソフト
事業 ✓

拠点整
備事業

インフラ
整備事業 事業分野 ローカルイノベーション分野

目的（効果）

•デジタル技術活用等のビジネススキル習得機会を提供し、女性や若者等の潜在的労働力の就業を促進。また、
市内企業の魅力や求人情報を発信するプラットフォームを構築・運営し、地元就労マッチングを支援する。
•市内企業の人材不足解消と育成支援のため、デジタル技術を活用する人材育成、生産性向上・省力化等に
資する技術習得機会の提供、導入支援の相談窓口を設置する。

事業概要・
主な経費

※経費内訳はR7年度事業費

○未就労者向け人材育成事業（委託料 5,000千円）
・多様な働き方につながるデジタル技術活用なども含めたビジネスス
キル習得のための集合セミナー等、技術習得機会の提供を行う。
〇中小企業の人材確保・育成事業（委託料 5,000千円）
・市内中小企業約150社を訪問し、従業員の人材育成研修ニー
ズ把握、デジタル技術の活用状況調査を行う。
・次年度以降に向けた人材育成研修メニューを試行的に行う。
〇中小企業の経営基盤強化事業（委託料  3,000千円）
・企業の生産性向上や省力化に向けた集合セミナー等による技術
習得機会の提供を行う。伴走型相談窓口を設置する。
〇地元就労マッチング支援事業（委託料 1,000千円）

・市内企業の魅力発信と就労者とのマッチングサイトの構築、運営
を行う。

KPI

※カッコ内の数値は最終事業
年度までの「KPI増加分の累
計」の目標値

①地域における新規雇用者数 （＋120人）
②事業への参加を通じて、自社にデジタル技術を導入又は導入計画を
策定した事業者   （＋24社）
③新規高卒者の市内就職率             （＋6.0％）
④セミナー及び研修会等への参加者数            （＋160者）
⑤デジタル化に関する相談窓口の延べ相談件数 （＋120者）

関連URL

（交付金の具体的使途・実施体制）
令和7年4月公表
（効果検証）
調整中


	新制度
	スライド 1


